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HAUTE-GARONNE
DE LA COMMUNE DE MANE

Séance du 23 mai 2023
Délibération n°5-6

L’an deux mille vingt-trois le vingt-trois mai & vingt heures trente, le Conseil Municipal de cette
Commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi dans le lieu
habituel de ses séances, sous la Présidence de Michel MASQUERE.

Présents : Mrs MASQUERE Michel, Alain FURCY, CASTEX Jean, BAZART Michel,
BOTTAREL Sébastien, DEVAUTOUR Florian, FERRANDI Frangois et FINI
Sandro
-  Mmes GUALTER Marie-Christine et ARTIGUES Martine

Excusés : Mrs Claude CARLINI et WEIHSS Pascal
- Mmes BOUIN Florence et NSIRI Marielle

Mr FURCY Alain a été nommé secrétaire.

Objet : REMPLACEMENT D’UN AGENT PUBLIC MOMENTANEMENT
INDISPONIBLE

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, et notamment son article 3-1 ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale
et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de
fonctionnaires territoriaux ou d’agents contractuels de droit public indisponibles dans les
hypothéses exhaustives suivantes énumérées par I’article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 :

- temps partiel ;

- détachement de courte durée,

- disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons
familiales,

- détachement pour I'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable a la
titularisation dans un corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de
préparation a un concours donnant accés & un corps ou un cadre d'emplois,

- congé pour invalidité temporaire imputable au service (CITIS) ;

- congés octroyés en application de ’article 57 :

- congé annuel ;

- congé de maladie ordinaire ;

- congés pour accidents de service ou maladie contractée en service ;

- congeé de longue maladie ;

- cong¢ de longue durée ;

- temps partiel thérapeutique ;

- congé de maternité ou pour adoption ;

- congé de paternité et d’accueil de I’enfant ;

- congé de formation professionnelle ;

- congé pour VAE ;

- congé pour bilan de compétence ;

- congé pour formation syndicale ;

- congé pour formation CHSCT (2 jours) ;
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fédérations et des associations sportives agréées destinées a favor| s picie
formation ou le perfectionnement de cadres et d'animateurs ;
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- congés en cas d’infirmité contractée ou aggravée au cours d’une guerre ;
- congé de solidarité familiale ;

- congé de proche aidant ;

- congé pour siéger, comme représentant d'une association ou d'une mutuelle ou dans une
instance, consultative ou non, auprés d'une autorité de 1'Etat & 'échelon national, régional ou
départemental, ou d'une collectivité territoriale ;

- congé pour accomplir soit une période de service militaire, d'instruction militaire ou d'activité
dans la réserve opérationnelle, soit une période d'activité dans la réserve de sécurité civile, soit
une période d'activité dans la réserve sanitaire, soit une période d'activité dans la réserve civile
de la police nationale ;

- congé de présence parentale

- congé parental ;

- tout autre congé régulicrement octroyé en application des dispositions réglementaires
applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- D’autoriser Monsieur le Maire & recruter des agents contractuels de droit public dans les
conditions fixées par I’article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 pour remplacer des fonctionnaires
territoriaux ou des agents contractuels de droit public momentanément indisponibles.

Il sera chargé(e) de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des
candidats retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil.

- De prévoir a cette fin une enveloppe de crédits au budget.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme,

Nombre de membres en exercice : 14 Le Maire,
Nombre de membres présents : 10
Nombre de suffrages exprimés : 10
VOTES : Contre Pour 10
Date de convocation : 16 mai 2023
Date d’affichage :
Acte rendu exécutoire aprés le dépot en
Sous-Préfecture de SAINT-GAUDENS




